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Strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -ryhman johtajan maaraaikaiseen virkasuhteeseen
ottaminen konsernihallinnossa

TRE:1092/01.02.01/2024

Lisdtietoja paatoksesta
Johdon assistentti Mia Helin, puh. 040 570 4065, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilostdjohtaja Niina Pietikainen, puh. 040 707 9147, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Strategiajohtaja Reija Linnamaa otetaan konsernihallinnon strateginen
ohjaus ja konsernipalvelut -ryhman johtajan maaraaikaiseen

virkasuhteeseen 20.3.2024 asti, kuitenkin enintaan siihen saakka, kunnes
viran perustaminen on lainvoimainen.

Madaradaikaisuuden peruste: Viran perustamisvaiheen aikainen tehtavien
hoito.

Perustelut
Henkildstdjohtaja Niina Pietikainen:

Tampereen kaupungin kaupunginhallitus on paatdksellaan 19.2.2024 §
76 perustanut johtajan viran konsernihallinnon strateginen ohjaus ja
konsernipalvelut -ryhmaan. Virka taytetaan vakituisesti 1.3.2024, tai
viimeistaan kunnes perustamispaatds on lainvoimainen.

Perustamisvaiheessa olevaan virkaan kuuluvia tehtavia hoitamaan
voidaan ottaa viranhaltija maaraajaksi virkasuhteeseen virkaa
perustamatta siihen asti, kunnes viran perustaminen on lainvoimainen.

Strategiajohtaja Reija Linnamaa maarataan hoitamaan johtajan viran
tehtavia konsernihallinnon strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -
ryhmassa viran perustamisvaiheen ajaksi 1. - 20.3.2024. Henkilén kanssa
on keskusteltu ja han on antanut suostumuksensa. Strategiajohtaja Reija
Linnamaa toimii talla hetkelld Tampereen kaupungin konsernihallinnon
strategia- ja kehittamisyksikon johtajana.

Tiedot palvelussuhteen alkaessa

Toimintayksikkd: Konsernihallinto, strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -
ryhma

Vakanssinumero: 50139445

Virkanimike: Johtaja

Palvelussuhteen laji: Virka

Asema: Johtava

Esihenkild: Konsernijohtaja

Virkaehtosopimus: Kunta-alan yleinen virka- ja tydehtosopimus
Hinnoittelu: KVTES

Esihenkiloasema: Kylla

Tydaikamuoto: Ei tybaikalain piirissa (jarjestelmamerkintdja varten:
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toimistotydaika)
Kokonaistyoaika: 100 %
Palkkakustannukset: Tili 401100, kustannuspaikka 113500.

Virkasuhteessa noudatetaan edelld mainittua kunnallista
virkaehtosopimusta. Muun muassa vuosiloma ja irtisanomisaika
madaraytyvat sovellettavan virkaehtosopimuksen mukaan.

Viranhaltija on maarattaessa velvollinen tydskentelemaan myds muissa
tyénantajan organisaatioon kuuluvissa toimipaikoissa. Viranhoitopaikka
voi muuttua virkasuhteen aikana ja siita maaraaminen kuuluu
tyénantajan tydnjohto-oikeuden piiriin.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen paattyessa palkka
ja muut suoritukset maksetaan normaaleina palkanmaksupaivina
kuitenkin virkasuhteen paattymista seuraavan kalenterikuukauden
loppuun mennessa. Verkkopalkkalaskelma on Tampereen kaupungin
ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Henkild on merkitty henkildstohallinnon henkilérekisteriin. Rekisteria
koskeva tietosuojaseloste seka tiedote rekisterdidyn oikeuksista ovat
nahtavissa Tampereen kaupungin internet-sivuilla.

Hallintosaannon 36 § 3)-kohdan mukaan konsernijohtaja paattaa
palveluryhmien johtajien, konserniyksikdiden johtajien ja johtavassa
asemassa olevien seka muun konsernihallinnon henkil6stén ottamisesta
ja 36 § 4)-kohdan mukaan virka- ja tydehtosopimuksen tarkoittamassa
johtavassa asemassa olevista ja heidan palkastaan.

Henkilotietoja sisaltava teksti
Henkilotietoja sisaltavat tiedot poistettu.

Tiedoksi

Reija Linnamaa, Niina Pietikdinen, Jaana Villila-Vakkilainen, Marju
Leinonen, llona Satola, Terhi Kontio, Jussi Makituuri, Maija Ranta, tupa.
henkilosto@tampere.fi, palkka-asiat.pirkanmaa@monetra.fi

Allekirjoitus

Konsernijohtaja Juha Yli-Rajala

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds asetetaan nahtaville 5.3.2024 Tampereen kaupungin verkkosivulle
www.tampere.fi

Ote paatoksesta on lahetetty 28.2.2024 sahkopostilla paatoksessa
nakyvan jakelun mukaisesti
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Muutoksenhakuviranomainen

Muutosta paatokseen haetaan Tampereen kaupunginhallitukselta

Tampere
28.02.2024

Mia Helin
Johdon assistentti
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Oikaisuvaatimus
847

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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